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Odbor dotaci a strategii Ceské biskupské konference hleda

Odbornika/odbornici na EU fondyv a podporu priprav cirkevnich
rojekti zejména v oblasti (nejen komunitni) energetiky a Zivotniho

prosticedi

| Kdo jsme

Ceska biskupskd konference (CBK) je sborem biskup( Ceské republiky, ktefi vykondvaji pastoraéni
tkony na svém Uzemi. P(isobi jako zastFesujici organizace katolické cirkve v CR a zastupuje jeji zajmy.

Katolickd cirkev v CR je spole¢enstvim nékolika tisic mistnich a regionalnich komunit. Zfizuje také
mnoho dalsSich pravnickych i nepravnickych subjektd, které se zabyvaji vzniklymi potfebami nebo
rozvojem toho, co uz slouzi: napt. v oblastech Skolstvi, socidlni a charitativni sluzby, kulturni a osvétové
¢innosti, dobrovolnictvi a vSestranné podpory komunitniho rozvoje, lesniho, zemédélského a dalsiho
hospodareni.

Cirkev je vlastnikem tisice nemovitosti, budov a kulturné-historickych hodnot (materidlnich a
nemateridlnich). Hleddme do tymu zapalené a Sikovné pracovniky, kteti s nami pomohou cirkvi tyto
hodnoty podporovat, rozvijet a zachovavat.

‘ Napln pozice

Co by odbornik/odbornice mohl/a délat:

e sledovani vyzev pro potteby cirkevnich organizaci zejména v ramci EU dotaci (zejm. SFZP, MZP,
SZIF, Mze), narodnich ¢i regionalnich zdroj a predavani relevantnich informaci do farnosti,
biskupstvi, cirkevnich skol ¢i charit;

e zastupovéni CBK v Monitorovacich vyborech a pracovnich skupinach v uréenych oblastech
(lesy, energetické Uspory, Zivotni prostredi)

e komunikace s pracovniky diecézi, ktefi resi dotace zejména pro investice do cirkevnich les(,
podporu kulturnich pamatek v oblasti energetickych Uspor, budov pro Skolstvi ¢i socialnich
sluZzeb v kontextu dotaci na Uspory energii,

e podniceni zajmu o komunitni energetiku cirkevnich subjekt,

e pfipominkovani materidlll souvisejicich s dotacemi, projekty ¢i strategiemi (napf. v ramci
operacnich programi EU fondu),

e ziskavani podnétl z fad cirkevnich organizaci a rozpracovani moznych navrhi feseni v tymu
CBK ¢&i s dalimi experty,

e konzultacni servis pro diecéze v oblastech, ve kterych se odbornik vyprofiluje

e zpracovani vystupul do pravidelného dotaéniho monitoringu za svou oblast na miru cirkevnim
organizacim.
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‘ Co pozadujeme

Co by odbornik/odbornice mél/a jiz umét:

znalost dotacniho prostiedi at uz ze strany zadatele ¢i zastupce poskytovatele je podminkou,

znalost cirkevniho prostredi je vyhodou nikoliv vSak podminkou,

e vyborné komunikaéni dovednosti, schopnost samostatné prezentace na jednanich,
e peclivost v jakékoli ¢innosti, napf. v pripravé podkladd pro jednani,

e dovednost dotahovat véci do zdarného cile,

e stfedoskolské vzdélani (vysokoskolské vyhodou),

e znalost anglického jazyka vyhodou,

e vyhodou znalost procesu pripravy ¢i vybéru projektld v oblasti energetiky, tvorba metodik pro
podavani zadosti v dota¢nim prostfedi (nejlépe EU fond(l a programa jako je IROP, OPZP, NZU
¢i Modfond).

e vyhodou mUZe byt i pfedchozi zkusenost s praci v rdmci napf. Unie pro komunitni energetiku,
Ministerstva Zivotniho prostredi, Statniho fondu zZivotniho prostredi, Mistnich akénich skupin
(MAS), Integrovanych teritorialnich investice (ITl) ¢i jinych regiondlnich partnerd.

‘ Co nabizime

Co muzeme nabidnout:

smysluplnou praci, ktera Vas bude bavit,

Ucast na zajimavych a inovativnich projektech,

e samostatnou prdci ale zdroven pravidelnou podporu vasi ¢innosti,

e moznost plného ¢i zkraceného Uvazku dle dohody (polovicni Gvazek a vice),
e moznost prace z domova a flexibilni pracovni dobu,

e praci ve stabilni spole¢nosti a v pfijemném kolektivu motivovanych koleg,
e odpovidajici mzdové ohodnoceni,

e 5 tydnli dovolené a 3 sick days,

e prispévek na dovolenou, sport, jazykové vzdélavani.

Jak se pfihlasit \

Vas strukturovany Zivotopis a motivacni dopis zaslete na e-mail vanova@cirkev.cz. Pfipadné dotazy je
mozné smérfovat na stejny e-mail, pfipadné na tel. 733 741 499.

Motivacni dopis by mél obsahovat odpovéd na otdzku, jaké mate konkrétni zkuSenosti s dota¢nim
prostfedim (EU fondy a programy) a pfipravou projektd at uz ze strany zadatelu ¢i poskytovatel( dotaci
na narodni i evropské drovni. Pokud tuto zkusenost nemate, uvedte informacni zdroje, kde byste o EU
fondech a programech informace hledal(a).

Popiste, proc si myslite, Ze byste se na tuto praci hodil(a) a jaka by byla Vase dlouhodoba motivace pro
tuto pracovni pozici.

Zkuste v motivacnim dopise uvést jednu véc, ktera Vas vystihuje a jednu véc, kterou vnimate jako
pfidanou hodnotu pro pracovni pozici a kolektiv.
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